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e Utlagd undervisningstid
Nio foreldsningar 4 tvd timmar samt tre seminarier & tre timmar (dvs totalt
27 klocktimmar).

e Examinationer
Examination via salstentamen samt narvaro vid de tre obligatoriska
seminarierna och godkianda inldmningsuppgifter i relation till dessa
seminarier.

o Genomstromning

- 28 studenter registrerade initialt.

- Tre studenter meddelade mig att de inte kunde fullfélja kursen pga
anledningar som nytt jobb och krock med andra universitetskurser som
gatt pa heltid.

- 12 studenter examinerade och 11 studenter godkdnda pa tentamen (10
stycken godkdnda pa forsta tentamen och en student godkdnd pa
omtentamen). Ytterligare tre studenter har meddelat att de kommer att
skriva tentamen i december.

e Beskrivning av eventuella forandringar sedan forra

Kurstillfallet
Inga storre skillnader. Lite annan ordning pa vissa foreldsningar samt visst
byta av artiklar i litteraturlistan.



Sammanfattning av kursutviarderingen

12 stycken svarande pa kursutvirderingen (som gjordes via
dator/smartphone i klassrummet kursens sista tillfille). 100%
svarsfrekvens om baseline dr de som skrivit tentamen hittills (12 stycken).
43% om man utgar fran antalet initialt registrerade. Tyvarr missades det
fran administrativt hall att pdminna studenterna om att fylla i den langre
kursutvarderingen efter kursens avslut - varfor inga studenter fran denna
kurs deltog har. Sdledes ar underlaget till denna kursrapport mer
begransat denna termin jamfoért med de tidigare.

Merparten av studenterna (50%) tyckte att kursen varken var for latt eller
for svar men manga tyckte aven den var ganska svar (42%).

En majoritet hade ganska stor (42%) eller stor (50%) behdllning av
seminarierna.

Karin Halldéns foreldsningar bedémandes som bra (42%) eller mycket bra
(58%).

Flera studenter uppskattade speciellt seminariet med Anna Brynolfsson
fran GE om arbetsmiljoarbete.

Stundernas forslag till forbattring

Ibland svart att forsta kursens som helhet (foreldsningarna lite for
disparata ibland)

Missvisande att beskriva kursen som "kvallskurs”. Eftermiddagslurs skulle
varit mer passande.

For mycket kurslitteratur

For kort kurs - skulle varit bra om den var langre.

Viktigt att foreldsarna inte drar 6ver forelasningstiderna (da manga jobbar
parallellt)

Lararnas analys av kursens genomforande

Gatt bra overlag. Omtentamen lag valdigt nira den initiala tentamen (3,5
veckas mellanrum endast), vilket gjorde studenterna stressade. Nasta
termin bor det vara langre tid mellan.

Slutsatser samt forslag till forandring

Varen 2020 kommer kursen ga som formiddagskurs, vilket blir intressant
att utvardera. For ovrigt tanker jag eventuellt dndra lite i upplagget for
seminariet om diskriminering. Liksom forra termin kan man fundera pa om
man ska minska mangden kurslitteratur samt om man ska ge mer
uttommande feedback vad géller de individuella inlamningsuppgifterna.



